
Masterdata Specialist (m/w/d) 
Standort Rheda-Wiedenbrück 

Das Unternehmen
Als führender Hersteller von Türbändern 
und Bandsystemen ist SIMONSWERK  
seit über 130 Jahren in Rheda-
Wiedenbrück tätig. 

Die international aufgestellte Unter
nehmensgruppe mit Tochtergesell
schaften in den USA, Großbritannien, 
Polen sowie Italien und Frankreich steht 
mit ihren über 900 Mitarbeitern für 
Innovation, Qualität und Service.

Ihre Unterlagen
Bei Interesse senden Sie uns bitte  
Ihre vollständigen Bewerbungsunter
lagen mit Angabe Ihrer Gehaltsvor-
stellung und des frühestmöglichen 
Eintrittstermins.

It all hinges on excellence.

Ihre Aufgaben
•	 Erstellung, Pflege und Optimierung von Artikelstammdaten sowie von 
	 Arbeitsplänen und Stücklisten
•	 Sicherstellung der Datenqualität in Absprache mit den Fachabteilungen
•	 Abstimmung und Überwachung von systemübergreifenden Stamm- und 	
	 Referenzdatenflüssen (z. B. neue Datenobjekte, Einträge in Referenz- 
	 tabellen oder Massendatenänderungen)
•	 Durchführung von Angebotskalkulationen und Herstellkosten- 
	 berechnungen sowie von Make-or-Buy-Analysen
•	 Unterstützung im Produktentstehungsprozess (PEP) durch Kalkulation 
	 der Produkt-/Herstellkosten entlang der Wertschöpfungskette sowie 
	 im Änderungsmanagement
•	 Mitwirkung in KVP- und Lean-Projekten zur Verbesserung unserer  
	 Produkte und Prozesse
•	 Unterstützung im Rahmen der SAP-Einführung  

Ihr Profil 
•	 Erfolgreich abgeschlossene Fachausbildung, z. B. zum Techniker (m/w/d), 
	 oder ein abgeschlossenes technisches Hochschulstudium
•	 Erfahrung in Stammdatenmanagement und Datenmigration 
•	 Fundierte REFA- und MTM-Kenntnisse sowie Erfahrung in Optimierungs- 
	 prozessen (z. B. KVP und Lean)
•	 Know-how im Umgang mit ERP-Systemen (idealerweise SAP) sowie mit 
	 den gängigen Microsoft-Office-Anwendungen
•	 Gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift
•	 Strukturierte, eigenständige Arbeitsweise sowie ein hohes Maß an  
	 Engagement und Flexibilität
•	 Ausgeprägte Kommunikationsstärke und Teamfähigkeit sowie kunden- 
	 orientiertes Denken 

Unser Angebot 
•	 Langfristige berufliche Perspektive in einer erfolgreichen, international  
	 expandierenden Unternehmensgruppe
•	 Attraktive Rahmenbedingungen gemäß Tarifvertrag der Metall- und 
	 Elektroindustrie NRW (35 Wochenstunden, Urlaubsgeld, Weihnachtsgeld 
	 und weitere Sonderzahlungen)
•	 Fahrgeld für auswärtige Mitarbeiter
•	 Familiäres Arbeitsklima inklusive gelebter Duz-Kultur
•	 Dienstradleasing (Businessbike)
•	 Eigene Betriebskantine

ONE
OF
US

SIMONSWERK GmbH
Personalwesen
Lisa Pfaff
Bosfelder Weg 5
33378 Rheda-Wiedenbrück

	 +49 5242 413127
	 jobs@simonswerk.de

www.simonswerk.de



f.frey
Notiz
[Mir sind keinen Fehler aufgefallen.]


